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SAK 1 - GODKJENNE DE STEMMEBERETTIGEDE

Vedtatt L / Falt O / Trukket U Antall for:_____ Antallmot:_____

Antall stemmeberettigede:

SAK 2 - GODKJENNE INNKALLING, SAKLISTE OG
FORETNINGSORDEN

Vedtatt L / Falt O / Trukket U Antall for:_____ Antall mot:_____

SAK 3 - VALG AV DIRIGENT, REFERENT OG 2
REPRESENTANTER TIL A UNDERSKRIVE
PROTOKOLLEN

Styret/Arsmeatet foreslar som dirigent:

Styret/Arsmaotet foreslar som referent:

Styret/Arsmeotet foresléar til & underskrive protokollen:

Vedtatt 1 / Fait O / Trukket 4 Antall for:_____ Antall mot:_____




SAK 4 - BEHANDLE ARSMELDINGEN FOR
PERIODEN 1. MAI - 31. DESEMBER 2009

ARSMELDING 1. MAI - 31. DESEMBER 2009

STYRETS SAMMENSETNING | PERIODEN HAR VZART:

Leder: Magne Orderlgkken
Nestleder: Roger Ryengen
@konomiansvarlig: Egil Stramsvag
Arrangementsansvarlig: Anne Dahl
Dommeransvarlig: Margunn Qvstetun
Lagkontaktansvarlig: Trine Johansen
Varamedlem: Jgrn Lyford
Varamedlem: Bard Kristensen

STYRETS VIRKSOMHET

Det ordinaere arsmatet for sesongen 2008/2009 ble avholdt 9. juni 2009 i
Teerudhallen med 9 stemmeberettigede medlemmer til stede. Det har i perioden veert
avholdt 6 styremater og en rekke saker har veert behandlet.

Skedsmo Handballklubb er en breddeklubb med toppsatsning for junior lagene.
Malsetningen er & ha seniorlag for herrer og damer i 2. divisjon.

Skedsmo Handballklubb er hjemmevaerende i Skedsmo kommune og tilharer
Akershus Idrettskrets.

MEDLEMMER/SPILLERE
Pr. 31. desember 2009 hadde Skedsmo Handballklubb 362 medlemmer/spillere som
fordeler seg slik:

Handballskolen 41
Gutter 8 13
Jenter 8 26
Jenter 9 28
Jenter 10 22
Gutter 11 12
Jenter 11 34
Jenter 12 20
Jenter 13 11
Jenter 14/15 14
Jenter 17/18 37
Gutter 18 13
Jenter 33 14
Damer 10
Herrer 18
Dommere (som ikke spiller) 3
Ikke aktive 46
ARESMEDLEMMER

Skedsmo Handballklubb har 4 seresmedlemmer som er Roar Pedersen, Toril
Gullaksen, Torgeir Gullaksen og Arne Kalstadstuen. Det er ikke utnevnt nye
geresmedlemmer i perioden.



DOMMERVIRKSOMHETEN
Perioden har veert gjennomfgrt uten problemer med dommersituasjonen.

Vare dommere har stilt til alle kamper klubben er tildelt. Tilbakemeldingene pa vare
dommere er gode og den faglige utviklingen hos alle dommerpar er fortsatt positiv.

Vi har i perioden hatt 9 kvotedommere og 3 aspirantdommere. Det er gjennomfart
barnekamplederkurs for nye dommere. Noen av disse vil gjennomfgre dommerkurs i
varsesongen. | tillegg har vi etablert en barnekamplederavtale som gjgr at vi oppfyller
vare kvotedommerforpliktelser for sesongen 2009/2010.

| tillegg til 8 demme kamper i regionserie, Umbro-cup, etc., har vare dommere ogsa
veert aktivt med i ulike turneringer.

SPORTSLIG VIRKSOMHET

De sportslige resultatene for perioden ma sies a veere tilfredsstillende. Klubben har
god rekruttering og flere av lagene har hatt meget gode resultater. Vi sliter fortsatt
med rekrutteringen pa guttesiden, men har na klart a fa etablert et G8 og et G11 lag.
Erfaringene fra disse lagene er at det er veldig viktig med rett trenerkompetanse.

G-92 har fortsatt sine gode utvikling, og er na a regne med blant Norges beste lag i
sin klasse. De greide & kvalifisere seg for SPAR-serien og har apnet denne som
forventet. Dette er en meget sterk prestasjon.

En av spillerne pa G92 laget, Eirik Nordeng er fortsatt med pa landslaget for G92/93.
Dette viser at det gjgres et bra arbeid med den sportslige utviklingen i klubben.

Klubbens seniorlag pa dame og herresiden ser ogsa ut til a fa en god sesong, hvor
malsetningen for begge er opprykk.

Tihomir Janjetovic har i perioden veert engasjert som sportslig leder. Tihomir har en
meget god handballfaglig bakgrunn og tilfarer klubben mye i det faglige
treningsarbeidet. Rollen som sportslig leder er viktig for a holde fokus pa var
sportslige virksomhet og for & utvikle klubben ytterligere. Styret er tilfreds med
arbeidet Tihomir har utfart som sportslig leder gjennom sesongen.

Vi har i perioden jobbet med & knytte til oss og utvikle dyktige trenere. Det & heve
kompetansen pa vare trenere er grunnlaget for a fa bedre handballspillere, og for a
na de sportslige malsetninger som klubben har.

Vi har beholdt mange av de trenerne som har veert knyttet til klubben over noe tid.
Stabilitet er viktig for a na sportslige og sosiale mal.

Offensivt forvar og rask handball er noe vi har holdt fokus pa og som er viktig &
videreutvikle.

Vi ser med spenning pé avslutningen av sesong 2009/2010, og haper vi klarer &
fortsette veksten og samtidig heve det sportslige nivaet frem mot neste sesong.

En av de stgrste utfordringene vi har for & oppna videre vekst er tilgang til halltid. Det
er na vedtatt midler til bygging av flerbrukshall pa Skedsmokorset med en ramme pa
35 mill. Vi jobber for at denne kan bli klar i Igpet av hgsten 2010.



Sportslig aktivitet og resultater

For sesongen 2009/2010 meldte vi pa 29 lag til regionsserien. Dessverre matte vi
trekke 3 lag, slik at vi har hatt 26 lag som gjennomferer aktivitets-, regions- og NHF’s
serie. Lagene fordeler seg slik:

Gutter 8 (2001) — 1 lag

Jenter 8 (2001) — 3 lag

Gutter 9 (2000) — 0 lag, 1 lag trukket
Jenter 9 (2000) — 3 lag

Jenter 10 (1999) — 2 lag

Gutter 11 (1998) — 1 lag

Jenter 11 (1998) — 3 lag

Jenter 12 (1997) — 2 lag

Jenter 13 (1996) — 3 lag

Jenter 14 (1995) — 0 lag, 1 lag trukket
Jenter 15 (1994/95) — 1 lag, 1 lag trukket
Jenter 17 (1992/93) — 2 lag

Gutter 18 (1992/93) — 1 lag

Jenter 18 (1992/93) — 1 lag

Herrer 3. divisjon — 1 lag

Damer 5. divisjon — 1 lag

Jenter 33 -1 lag

Totalt antall spillere pa disse lagene utgjorde til sammen 313, en gkning pa 2 spillere
fra fjoraret. Sportslig ma vi si oss tifreds — vi er fortsatt en klubb i utvikling og vi tror at
det arbeidet som na gjares sportslig vil gi oss en forbedring resultatmessig og gke
rekrutteringen.

Spesielt gledelig er det at vi klarer & beholde de eldste lagene slik at vi kan bygge
opp en sterkere satsning pa seniorlagene. Det er bekymringsfullt at det har vaert stort
frafall fra spesielt 1995 arskullet pa jentesiden.

Vi har tegnet en partnerklubbavtale med Lillestram Topphandball for herrer senior.

Samarbeidet har sa langt ikke gitt s& mye som vi hadde hapet, men vi forventer at

det kan jobbes konstruktivt videre slik at begge parter kan ha best mulig nytte av et
samarbeide ogsa neste sesong.

Handballskolen

Pa var handballskole har i perioden 41 barn deltatt. Tilbudet er gitt til 1. og

2. klassingene ved de 4 barneskolene pa Skedsmokorset. Antallet er noe lavere enn
forrige sesong og vi ma intensivere rekrutteringen til handballskolen.

Deltakerne pa Handballskolen har deltatt med 2 lag pa 3 Loppetassen-turneringer
arrangert av Norges Handballforbund Region Jst.

| hgstferien arrangerte vi Gjensidige Handballskole for barn/ungdom 6 til 13 ar, samt
et utviklingstilbud pa ettermiddag for spillere fra 14-17 ar.

Deltakelse i cuper og turneringer
Klubben har i perioden deltatt pa en rekke cuper og turneringer.

Ny flerbrukshall pa Skedsmokorset

Arbeidet med ny flerbrukshall pa Skedsmokorset gar langsomt, men med en positiv
utvikling. Kommunestyre vedtok i forbindelse med budsjettet for 2010 a sette i gang
prosjektet med bygging av en hall innefor rammen av kr. 35 millioner. Med den siste
utviklingen er det et hap a fa prosjektet realisert i Igpet av hgsten 2010.
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ADMINISTRATIV VIRKSOMHET

Tihomir Janjetovic har veert ansatt som administrasjonsleder og sportslig leder denne
sesongen. Hovedoppgavene til administrasjonsansvarlig har veert a holde
medlemsarkivet oppdatert, utsending og innkreving av medlemskontingent og
treningsavgift, inn- og utbetalinger, faring av regnskapet og utarbeidelse av
manedlige regnskaps-/budsjettrapporter. | tillegg har administrasjonen hatt ansvar for
den daglige virksomheten. Det har pa grunn av ngdvendige endringer som matte
gjares i regnskapssystemet i forbindelse med overgang fra sesong basert regnskap
til kalenderar basert veert problemer knyttet til regnskaps-/budsjettrapporter. Dette
forventes a bli bedre til neste ar. Det arbeides ogsa med & fa til en ny Igsning for
regnskapsfgringen.

@KONOMISK VIRKSOMHET
Regnskapet for perioden viser et underskudd pa kr. 91.337,60. Underskuddet
skyldes manglede sponsorinntekter.

Totale utestédende fordringer per 31.12.2009 for medlemskontigent, aktivitetsavgift,
lodd og Jule-DVD er pa kr. 102.666,-. Det er en stor bekymring for styret at et sa vidt
stort belgp er utestdende. Vi henstiller medlemmene om a gjere opp sine forpliktelser
i henhold til klubbens medlemsbetingelser.

Klubben har fortsatt en betryggende egenkapital, men det vil vaere ngdvendig a gke
inntektene hvis klubben skal klare & opprettholde naveerende aktivitetsniva og
sportslige satsning i sesongene som kommer. Spesielt vil det at vi far flere eldre lag
medfare gkte kostnader i form av hallleie.

Inntektene fra aerobic som har gitt et solid tilskudd til driften av klubben er fortsatt
noe minkende péa grunn av gkt konkurranse pa Skedsmokorset. Samtidig aker
kostnadene for halleie, dommerutgifter i forbindelse med kamper etc., slik at
overskuddet fra kamper er noe redusert.

Medlemskontingent, treningsavgift og handballotteriet

Medlemskontingent og aktivitetsavgift utgjer kr. 541.590,- (inkl. handballskolen).

Ved arsoppgjgret er det dessverre utestaende medlemskontingent, aktivitetsavgift
og lodd pa til sammen ca. kr. 80 000,-. Det er trist at s4 mange av klubbens
medlemmer ikke gjgr opp sine forpliktelser overfor klubben, og dette skaper en sveert
uheldig likviditetssituasjon for klubben. Styret ma falge opp dette kommende periode.

Klubbens satsning pa Jule-DVD’er i forrige sesong var feilslatt. Det ble besluttet &
palegge medlemmene & selge ut restlagret og at inntektene ble delt 50/50 mellom
klubben og lagene.

Hallvakter
Hallvaktene i Taerudhallen som gar pa rundgang blant foreldrene pa lagene har gitt
oss en netto inntekt pa ca. kr. 24.000,-.

Kioskvirksomheten

Kiosken pa tribunen og brusautomaten i hallen gir gode inntekter til klubben. Denne
virksomheten ga et netto overskudd pa ca. kr 70.000,-, og er sveert viktig for klubben
at aktiviteten opprettholdes, og gjerne gkes i kommende sesong.

Billettinntekter og halleie ved kamper

Billettinntektene for handballkampene i Taerudhallen utgjer ca. kr. 124.000,-. Til
fradrag kommer kostnader pa ca. kr. 80.000,- til leie av hallen. Dommerutgifter i
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forbindelse med kamper utgjer ca. kr. 59.000,-, slik at klubben samlet har kr 15.000,-
i utgifter i tilknytning til kampene i hallen. Styret bgr vurdere om billettkostnaden skal
gkes noe.

Samarbeidspartnere/sponsorer
Uniteam AS har med bakgrunn i sin markedsposisjon redusert sitt engasjement som
sponsor, og har bidratt med kr 50.000,-.

Klubben har Oslo Lufthavn (OSL) som gullsponsor, og OSL har bidratt med kr.
45 000,-.

Sponsormarkedet er generelt sveert tart, og det ma gjeres en god del arbeid neste
sesong for & sikre nye sponsorinntekter til klubben.

ARRANGEMENTSVIRKSOMHET

Serie-/cupkamper

Det har i perioden blitt avviklet mellom 118 serie-/cupkamper i Teerudhallen. Disse
kampene sammen med hallvakter utgjer flere tusen dugnadstimer som foresatte og
spillere har stilt opp pa og lgst pa en meget god mate. Takk for innsatsen til alle.

Beach turneringen
Beach turneringen ble gjennomfgrt i juni med 57 deltakende lag. Turneringen ga et
overskudd pa ca kr 50.000,-. Det var mange gode tilbakemeldinger fra deltakende

lag.

INFORMASJON

Styret er fortsatt ikke helt forngyd med den informasjonen som gjennom sesongen
blir gitt til medlemmene. Hjemmesiden er en utfordring, og det ber vurderes om
annen lgsning skal velges. Styret anbefaler det neste styret a forbedre
informasjonsflyten ytterligere.

AEROBIC

Aerobictilbudet har blitt viderefgrt og er et populeert tilbud som mange benytter seg
av. Heidi Moland og Trude Raaness Braein har hatt ansvaret for dette populeere
tiltaket nok et ar.

LAGKONTAKTER/TILLITSVALGTE

Det har veert gjennomfart 2 lagkontaktmgater. Det har ogsa veert gjennomfart en
oppleering av diverse dugnadsvakter med lagkontaktene. Informasjon om de
forskjellige dugnadsvaktene er sendt til alle lagkontakter pa e-post. Lagkontaktenes
innsats er av stor betydning for hvordan klubben fungerer.

ARBEIDSMILJ@
Styret oppfatter miljget i klubben som godt.

MILJD
Skedsmo Handballklubb forarsaker ingen vesentlig forurensning av det ytre miljg.



OPPSUMMERING

Skedsmo Handballklubb har i perioden hatt stor aktivitet, hvilket denne arsmeldingen
beerer preg av. Styret er av den oppfatning at vi i enda stgrre grad enn foregaende ar
har blitt en klubb som det legges merke til i og utenfor vart neermiljg pa
Skedsmokorset. Vi kan her nevne G-18, herrer og J18/damer.

Klubben er en av de stgrre handballklubbene pa Romerike, hvilket setter krav til at
det kontinuerlig ma jobbes aktivt med a bedre informasjon og rutiner. Styret innser
at Skedsmo handballklubb fortsatt har et stort forbedringspotensial nar det gjelder
informasjon til medlemmer og tillitsvalgte.

Det vil fremover fortsatt veere viktig med fokus pa ekt rekruttering i yngre arsklasser,
saerlig blant guttene, men det er ogsa viktig & arbeide for & beholde spillerne i de
eldre arsklassene.

Nar det gjelder de sportslige resultatene s& ma vi si oss godt forngyd med dette.
Sponsormarkedet er for tiden vanskelig og der er utfordrende a fa pa plass ny
avtaler.

Skedsmokorset, 15. april 2010

Magne Orderlgkken

Roger Ryengen

Egil Stramsvag

Anne Dahl

Margunn Qvstetun

Trine Johansen

Vedtatt 1 / Fait O / Trukket 4 Antall for:_____ Antall mot:_____




SAK 5 - BEHANDLE REGNSKAP OG BALANSE FOR
PERIODEN 1. MAT - 31. DESEMBER 2009
RESULTATREGNSKAPET for perioden 1. mai — 31. desember 2009

Resultatregnskapet for periode 1. mai — 31. desember 2009 er vist i vedlegg
Resultatrapport_091231.pdf.

Det har blitt besluttet & felge Norges Idrettsforbunds anbefalinger om a la
regnskapsaret fglge kalenderaret. Dette medfgrer at dette regnskapets periode er 8
maneder, slik at vi fra og med 2010 vil fglge kalenderaret.

Resultatet for perioden viser et underskudd pa kr. 91.337,60. Underskuddet dekkes
inn av klubbens egenkapital. Egenkapitalen er na pa et niva som ligger under det
som er gnskelig (15% av driftskostnadene).

BALANSEN for perioden 1. mai — 31. desember 2009

Balansen for perioden 1. mai — 31. desember 2009 er vist i vedlegg
Balanse_091231.pdf.

REVISIONSERKLZAERING

Revisjonserklzeringen vil bli tilgjengelig pa arsmetet.

Vedtatt O / Fait O / Trukket O Antall for:_____ Antall mot:
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SAK 6 - INNKOMNE FORSLAG

SAK 6 a) Opprettelse av Handballakademi
Saken er foreslatt fra Styret.

Bakgrunnen for forslag om & opprette et handballakademi er a kunne bedre
rekrutteringen til klubben og derigjennom sikre de malsetninger som er satt.

Handballakademiet er tenkt som en fritidsordning for barn i 3. — 7. klasse. Innholdet
skal bygges pa barnas behov for lek, sosial laering og fysisk aktivitet. Tilbudet vil
veere tilgjengelig 3 dager i uken (mandag, tirsdag og torsdag) i tiden 13:00 — 17:00.

Aktivitetene vil forega i Teerudhallen og utearealene rundt Taerudhallen.

Det engasjeres en leder for handballakademiet som vil fa det administrative og
pedagogiske ansvaret for tilbudet, og som skal lede den daglige driften.

Forslag til vedtak:

Styret gis fullmakt til & utrede og iverksette Handballakademiet som beskrevet.
Igangsetting forutsetter en gkonomisk forsvarlig drift. Det vurderes ogsa om
Handballakademiet skal etableres som egen organisasjonsenhet.

Vedtatt O / Fait O / Trukket O Antall for:_____ Antall mot:_____
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SAK 7 - FASTSETTE MEDLEMSKONTINGENT OG
AKTIVITETSAVGIFT FOR SESONGEN 2010/2011

Medlemskontingent for sesongen 2010/2011

Styret foreslar overfor arsmgtet at medlemskontingenten for sesongen 2010/2011
settes til kr 600,- pr. medlem. Alle spillere fra allidrettsskolen til herrelag betaler
medlemskontingent. Dette er det samme som for sesongen 2009/2010.

Styret foreslar videre at ordningen med medlemskap for stattemedlemmer
opprettholdes, og for disse settes medlemskontingenten til kr 300,-.

Medlemskontingenten sendes ut til medlemmene innen 16. juni 2010 med forfall
1. juli 2010.

Medlemmer som melder seg inn etter 15. desember 2010 betaler halv
medlemskontingent.

Aktivitetsavgift/treningsavgift for sesongen 2010/2011
Styret foreslar overfor arsmetet at aktivitetsavgiften/treningsavgiften for sesongen
2010/2011 blir som fglger.

— Handballskole: kr 700,-
— JIG8, J/IG9, J/IG10: kr 1.200,-
— JIG11, JIG12: kr 1.400,-
— JIG13, J/IG14, J/IG15, JIG16, J/IG17: kr 1.600,-
— Junior herrer/damer (J/G18,J/G20): kr 2.000,-
— Senior herrer/damer (5.div,4.div,J/G33): kr 2.000,-
— Junior satsning (J/G15, J/IG16, J/IG17, J/IG18, J/G20): kr.2.200,-
— Senior herrer/damer (3.div/2.div): kr 2.200,-

Aktivitetsavgiften for hele sesongen sendes medlemmene/spillerne innen
1. september 2010 med forfall 20. september 2010.

Medlemmer som melder seg inn etter 15. desember 2010 betaler halv aktivitetsavgift.
Generelt
Viser til medlemsbetingelser ved innmelding vedrgrende kontingenter, avgifter samt

inntektsgivende arbeid.

Medlemmer som ikke betaler de fastsatte innbetalinger vil risikere a bli nektet
deltakelse pa treninger og kamper.

Vedtatt 1 / Falt O / Trukket U Antall for:_____ Antall mot:_____
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SAK 8 - BEHANDLE FORSLAG TIL BUDSJETT FOR

PERTIODEN 2010 OG 2011

Styret foreslar felgende budsjett for 2010 og 2011. Budsjettet er basert pa en fortsatt
vekst i klubben. Det er viktig at man ikke padrar seg ekstra kostnader far

inntektssiden er sikret.

BUDSJETT SKEDSMO HANDBALLKLUBB 2010 OG 2011

Type inntekt

Budsjett 2010

Budsjett 2011

Sponsor/samarbeidsavtaler avgiftspliktig 250 000 370 000
Billettinntekter 250 000 270 000
Skedsmo BeachCup 40 000 50 000
Barteravtaler momspliktig 70 000 70 000
Kiosksalg (inkl Beach) 220 000 250 000
Deltakeravgift, Step, Aerobic 70 000 70 000
Brusautomat 25000 25000
Kaffeautomat 20 000 20 000
Offentlig tilskudd/refusjon 70 000 70 000
Hallvakt 50 000 50 000
Medlemskontingent 150 000 155 000
Aktivitetsavgift (inkl. HBS) 420 000 430 000
Handballskole hgstferie 35000 35000
Handballotteriet 150 000 175 000
Stettemedlemskap 25000 30 000
Materiell salgsinntekter 30 000 30 000
Intekter Norsk Tipping 30 000 30 000
Diverse inntekter 10 000 10 000
Sum inntekter 1915 000 2 140 000

Type kostnad

Budsjett 2010

Budsjett 2011

Varekostnader

Varekjgp - matriell/ustyr 15 000 15 000
Varekjgp, kiosk og brusautomat 85 000 95 000
Varekjgp - handballskole 5000 5000
Kostander BeachCup 35 000 40 000
Handballotteriet 60 000 65 000
Sum varekostnader 200 000 220 000
Lannskostnader

Lenn administrasjon 245 000 265 000
Yrkesskade forsikring 15 000 16 000
Legnn hallvakt 10 000 11 000
Lonn Aerobicinstrukter 45 000 45000
Feriepenger (12 %) 50 000 38 520
OoTP 20 000 22 000
Arbeidsgiveravgift (inkl av feriepenger) 65 000 50 333
Dommerutgifter kamper 120 000 125 000
Dommergodtgjerelse 40 000 40 000
Godtgjerelse for andre 25000 30 000
Dommerutgifter beachcup 35 000 35000
Trener- og dommerutgifter 215 000 265 000
Annen personalkostnad 10 000 10 000
Sum Ignnskostnader 895 000 952 853
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Andre driftskostnader

Avskrivning inventar 5000 5000
Halleie 130 000 150 000
Leie salgsrettigheter kiosk 20 000 20 000
Div leie utstyr 30 000 30 000
Datautstyr, inventar 15 000 20 000
Reperason og vedlikehold div utstyr 10 000 10 000
Kontorrekvisita 12 000 12 000
Telefon og internet 30 000 30 000
Porto 5000 7 000
Kjeregodtgjerelse, oppgavepliktig 120 000 150 000
Kjeregodtgjerelse, passasjertilegg 25000 30 000
Reisekostnader ikke oppgavepliktig 3000 3000
Medlemskontingent - utgift 5000 5000
Gaver/premier 5000 5000
Forsikring 1000 1000
Utstyr/materiell 80 000 120 000
Overgangsgebyrer 6 000 8 000
Dommerlisenser 12 500 15 000
Utdanning trenere 25000 40 000
Utdanning dommere 15 000 20 000
Pamelding kretsserien 150 000 160 000
Pamelding cuper/turneringer 40 000 50 000
Pamelding loppetassen 5000 5000
Diverse kostnader 10 000 10 000
Avsetning tap pa fordringer 25 000 25 000
Sum andre driftskostnader 784 500 931 000
Sum kostnader 1879 500 2103 853
Driftsresultat 35 500 36 147
Finansinntekter 15 000 15 000
Finanskostnader 5000 5000
Resultat 45 500 46 147
Vedtatt L / Falt L / Trukket L  Antalifor____ Antallmot.____
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SAK 9 - BEHANDLE ORGANISASTONSPLAN FOR
SKEDSMO HANDBALLKLUBB

Styret foreslar organisasjonsplan som vist under for Skedsmo Handballklubb.

Arsmotet

Valgkomite

Lagkontakt
ansvarlig

Lagkontakt
Koordinator barn

Lagkontakt
Lag
Loppetassen
T koordinator o
koordinator ungdom

Skedsmo Beach cup
leder

Revisorer

Sponislig ansvarlig

ansvarlig

Arrangements ‘

b ‘ ‘ ‘ ‘ @konomi ‘

‘ Sporislig leder ‘

Kampansvarlig

koordinator Administrativ leder

koordinator ansvarlig

‘ S— ‘ ‘ ‘ ‘ . ‘ ‘ e

‘ Ungdomsutvalg ‘

Lagkontakt

Lag Scandinavian cup
koordinator

Lagkontakt
koordinator junior/
senior

I Lagkontakt

Lag

Organisasjonsplan for Skedsmo Handballklubb
Arsmatet 15. april 2010

Styret velges av arsmgtet sammen med valgkomité og revisorer i henhold til
klubbens lover.

Det er styrets ansvar a sgrge for at de ngdvendige funksjoner i henhold til foreslatte
organisasjonsplan blir besatt. Det vil ogsa for styret veere ngdvendig & gjennomga
klubbens arbeidsbeskrivelse for a tilpasse disse til organisasjonsplanen. Under falger
en overordnet beskrivelse av du ulike funksjonene.

Lag/arstrinn
Lag/arstrinn som blir meldt opp til seriespill plikter a stille med fglgende personer:

e Lagkontakt (minimum 1 per arstrinn). Lagkontakten er bindeleddet mellom
klubben og laget. Oppgaven er & administrere laget. Det kan for store arstrinn
vurderes & ha flere lagkontakter, eventuelt egen person som tar ansvar for a
koordinere dugnader.

e Kampansvarlig (minimum 1 per arstrinn). Kampansvarlig er en person som
star ansvarlig ved gjennomfgring av kamper pa de dugnadshelger som
laget/arstrinnet far tildelt. Kampansvarlig vil fa spesiell opplaering og vil
deretter vaere ansvarlig for opplaering innenfor laget/arstrinnet.

¢ Arrangementsmedlem (minimum 1 per arstrinn). Arrangementsmedlem vil sta
til disposisjon for klubbens arrangementsansvarlig for a delta i organisering av
de ulike arrangementer som klubben har ansvar for.
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Sportslig

Sportslig ansvarlig i styret har ansvar for & opprette et sportslig utvalg bestaende av:
e Sportslig ansvarlig

Sportslig leder

Representant trener senior

Representant trener junior (15-20ar)

Representant trener ungdom (12-14ar)

Representant trener barn (8-11ar)

Ansvarlig for handballskole

Dommeransvarlig

Sportslig leder rapporterer til styret. Sportslig leder har ansvaret for alle klubbens
trenere. Oppgavene til sportslig leder fglger av arbeidsinstruks.

@konomi/marked

@konomiansvarlig har ansvaret for klubbens gkonomiske utvikling. For & gke
inntektsmulighetene er det gnskelig at det blir opprettet et markedsutvalg som kan
jobbe mer malrettet mot sponsorer og andre inntektsgivende tiltak.

Markedsutvalget bestar av gkonomiansvarlig, 1 varamedlem og personer som
rekrutteres til & bista klubben.

Lagkontakt
Lagkontaktansvarlig er bindeleddet mellom styret og lagene. Det utpekes
koordinatorer fra lagenes lagkontakter for

e Barnelagene (8-11ar)

e Ungdomslagene (12-14ar)

e Junior/Senior

Disse 3 sammen med lagkontaktansvarlig utgjer lagkontaktsutvalget.

Arrangement
Arrangementsansvarlig har ansvaret for alle klubbens arrangementer i form av
kamper, turneringer, klubbarrangementer, etc.

Det utpekes koordinatorer/ledere for

e Kampansvarlige. Utnevnes fra lagenes kampansvarlige.
Klubbarrangement. Utnevnes fra lagenes arrangementsmedlemmer.
Loppetassen. Utnevnes fra lagenes arrangementsmedlemmer.
Skedsmo Beach cup. Utnevnes fra lagenes arrangementsmedlemmer.
Scandinavian cup. Utnevnes fra lagenes arrangementsmedlemmer.

Arrangementsansvarlig sammen med 1 varamedlem fra styret og de 5
koordinatorene/lederne utgjer klubbens arrangementsutvalg.

Dommere

Det velges en koordinator blant klubbens dommere som kan ta ansvar for det
dommerfaglige. Denne personen vil sammen med dommeransvarlig koordinere
dommergruppen i forhold til oppleering, fellesaktiviteter, etc.

Informasjon/hjemmeside
Det rekrutteres person(er) som kan ta pa seg a koordinere klubbens
informasjonsstruktur og hjemmeside. Herunder ogsa tilrettelegging for lagsider.
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Ungdomsutvalg
Det etableres et ungdomsutvalg. Styret vil komme tilbake med oppgavene for
ungdomsutvalget.

Administrasjon
Administrasjonens oppgaver fglger av arbeidsavtale for daglig leder.

SAK 10 - VALG

SAK 10 a) Valg av leder

Valgkomiteens forslag til leder av styret for 1 ar er: Magne Orderlgkken

Vedtatt A / Falt  / Trukket U Antall for:_____ Antall mot:_____

SAK 10 b) Valg av nestleder

Valgkomiteens forslag til nestleder av styret for 2 ar er: Egil Stramsvag

Vedtatt O / Fait O / Trukket O Antall for:_____ Antall mot:_____

SAK 10 c) Valg av 4 styremedlemmer og 2 varamedlemmer
Valgkomiteens forslag til styremedlemmer og varamedlemmer er:

Styremedlem: Erik Lekvoll
Styremedlem: Margunn @vstetun
Styremedlem: Torstein Engh
Styremedlem: Trine Johansen
Varamedlem: Camilla Flatland
Varamedlem: Kristian Brakestad

Vedtatt L / Falt O / Trukket U Antall for:_____ Antall mot:_____
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SAK 10 d) Verv i henhold til organisasjonsplanen

Arsmagtet gir styret fullmakt til & besette de posisjoner som er beskrevet i
organisasjonsplanen.

Videre understrekes det at alle lag som deltar i aktiviteter ma oppnevne de
representanter som er krevd av organisasjonsplanen.

Vedtatt 1 / Fait O / Trukket 4 Antall for:_____ Antall mot:_____

SAK 10 e) Valg av 2 revisorer
Valgkomiteens forslag til revisorer for 2010 er som fglger:

Heidi Moland
Elin Bjercke

Vedtatt O / Fait O / Trukket O Antall for:_____ Antall mot:_____

SAK 10 f) Representanter til ting med mer

Arsmatet gir styret fullmakt til & utpeke de personer som skal representere Skedsmo
Handballklubb i perioden.

Vedtatt A / Falt  / Trukket U Antall for:_____ Antall mot:_____

SAK 10 g) Valg av valgkomité med leder, 2 medlemmer og 1 varamedlem

Valgkomiteens forslag til valgkomite:

Leder: Elin Rogne
Medlem: Gry Therese Hage
Medlem: Marit Grinaker Prgis

Varamedlem: Gunhild Ella Reistad

Vedtatt O / Fait O / Trukket O Antall for:_____ Antall mot:____
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SAK 11 - EVENTUELT

SAK 11 a) Orientering om Skedsmo Handballklubb sine lover vedtatt pa
arsmgtet 2009

Skedsmo Handballklubb sine lover ble revidert ved fijorarets arsmgte. Denne
revideringen var ngdvendig for a tilpasses den nye basislovnorm for idrettslag som
alle idrettslag skal benytte som utgangspunkt for sine lover. Etter at disse lovene var
vedtatt ble de sendt over til Akershus Idrettskrets for godkjenning.

Akershus |drettskrets hadde noen kommentarer og forslag til endringer. Disse har sa
blitt innarbeidet og den reviderte loven er na godkjent.

Endringene som har blitt gjort i forhold til det som ble lagt frem pa arsmgtet 2009 er:

§5: Forsinkelsesrenter ved skyldig kontingent er fjernet.
§12 punkt 10b: Antall styremedlemmer og varamedlemmer er angitt.

§12 punkt 10e: Lagt inn nytt punkt om representanter som skal representere
klubben.

§12 punkt 10f: Lagt til varamedlem for valgkomitén.
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